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 สหกิจคริสเตียนแห่งประเทศไทย 
ระเบียบว่าด้วยเร่ืองสมาชิกประเภท องคก์รคริสตจักร 

 

ตามธรรมนญูสหกิจครสิเตียนแห่งประเทศไทย  หมวดที่ 3 เรื่องสมาชิกภาพ ขอ้ 6 (1)  มีสมาชิกประเภทสามญั 
ไดแ้ก่ องคก์รครสิตจกัร องคก์ารพนัธกิจ และสถาบนัศาสนศาสตร ์ ทัง้นีต้อ้งมีคณุสมบติัตามขอ้บงัคบัของธรรมนญูของ 
สหกิจครสิเตียนฯ อย่างครบถว้น 

กรรมการอ านวยการ มีอ านาจหนา้ที่ตามธรรมนญู ขอ้ 14 (1) ตราขอ้บงัคบัและระเบียบต่างๆ เก่ียวกบัการ
บรหิารงาน  และการปฏิบติัตามธรรมนญูของสหกิจครสิเตียนแห่งประเทศไทย 

จึงไดอ้อกระเบียบ เรื่อง องคก์รครสิตจกัร องคก์ารพนัธกิจ และสถาบนัศาสนศาสตร ์ ไวด้งันี ้

ค าจ ากัดความ 

ค าว่า องคก์รครสิตจกัร หมายถึง ครสิตจกัรทอ้งถิ่นที่รวมกลุม่กนั จดัตัง้เป็นองคก์ร ต่อไปในเอกสารนี ้จะใชค้  าว่า องคก์รฯ 
ค าว่า สหกิจครสิเตียนแห่งประเทศไทย ต่อไปในเอกสารนี ้จะใชค้  าว่า สหกิจครสิเตียนฯ  
ค าว่า คณะกรรมการด าเนินงานสหกิจครสิเตียนฯ ต่อไปในเอกสารนี ้จะใชค้  าว่า คณะกรรมการด าเนินงานฯ 
ค าว่า คณะกรรมการด าเนินงานพนัธกิจ เขตภาค ต่อไปในเอกสารนี ้จะใชค้  าว่า คณะกรรมการด าเนินงานฯ เขตภาค 
ค าว่า คณะกรรมการด าเนินงานพนัธกิจ เขตจงัหวดั ต่อไปในเอกสารนี ้จะใชค้  าว่า คณะกรรมการด าเนินงานฯ เขตจงัหวดั 
ค าว่า ครสิตจกัรทอ้งถิ่น หมายถึง ครสิตจกัรที่ตัง้อยู่ในประเทศไทย ต่อไปในเอกสารนี ้จะใชค้  าว่า ครสิตจกัร 
ค าว่า สถานประกาศข่าวประเสริฐ หมายถึง สถานประกาศที่ตัง้อยู่ในประเทศไทย ต่อไปในเอกสารนี ้จะใชค้  าว่า สถาน

ประกาศ 
 

1) คุณสมบัติขององคก์รฯ 
1. ตอ้งมีครสิตจกัรรว่มกนัอย่างนอ้ย 5 ครสิตจกัรและมีสมาชิกสมบรูณท์ี่รบับพัติศมาแลว้ (อาย ุ15 ปี ขึน้ไป) รวมกนั

ไม่นอ้ยกว่า 150 คน แต่ละคริสตจักรจะตอ้งมีสมาชิกฯ อย่างนอ้ย 30 คน หากมีคริสตจักรร่วมกันอย่างน้อย 3 
ครสิตจกัร และมีสมาชิกรวมกนัไม่นอ้ยกว่า 90 คน ใหส้มคัรเป็นสมาชิกฯ วิสามญั 

2. ตอ้งมีธรรมนญูและหลกัขอ้เชื่อที่ไม่ขดักบัธรรมนญูและหลกัขอ้เชื่อของสหกิจครสิเตียนฯ 
3. ตอ้งมีคณะกรรมการบริหารองคก์รฯ ไม่นอ้ยกว่า 5 คน ตอ้งไม่ใช่สามีภรรยากนั หากเป็นบิดาหรือมารดากับบุตร

อนโุลมใหไ้ดไ้ม่เกิน 1 คู่ 
4. ประธานองคก์รฯ ตอ้งเป็นคนไทย สว่นกรรมการฯ เป็นชาวต่างชาติได ้แต่ตอ้งมีเอกสารเขา้เมืองอย่างถกูตอ้ง 
5. ตอ้งมีนโยบาย โครงสรา้ง และระเบียบการบรหิารที่ชดัเจน 
6. ตอ้งมีที่ตัง้ส  านกังานที่แน่นอน สามารถติดต่อเป็นทางการได ้และตอ้งมีปา้ยชื่อขององคก์รฯ ที่บคุคลทั่วไปมองเห็น

ไดช้ดัเจน 
7. ตอ้งมีสมัพนัธภาพที่ดีกบัสมาชิกของสหกิจครสิเตียนฯ  
8. ตอ้งไม่เป็นสมาชิกขององคก์รฯ หรือองคก์ารฯ ครสิเตียนอ่ืน ที่มิไดส้งักดัในสหกิจครสิเตียนฯ  
9. ชื่อขององคก์รครสิตจกัร  ที่เป็นภาษาองักฤษ ตอ้งต่อทา้ยดว้ยค าว่า “Church Association” 
10. ตอ้งมีเอกสารรายงานการประชมุฯ รบัรององคก์รฯ จากองคก์รฯในสหกิจครสิเตียนฯ ที่เป็นสมาชิกเกินกว่า 3 ปี 
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2) สิทธิ หน้าทีแ่ละความรับผิดชอบ 
1. ตอ้งด าเนินงานและปฏิบติัตามนโยบาย วตัถปุระสงคข์ององคก์รฯ ที่ไดแ้จง้ไวก้บัสหกิจครสิเตียนฯ  
2. ตอ้งประสานงานและรว่มมือระหว่างสมาชิกของสหกิจครสิเตียนฯ  
3. ตอ้งรว่มมือและรว่มกิจกรรมในพนัธกิจต่างๆ ที่สหกิจครสิเตียนฯ จดัขึน้ทัง้ในภาคและในสว่นกลาง 
4. ตอ้งช าระค่าบ ารุงการเป็นสมาชิกของสหกิจครสิเตียนฯ ว่าดว้ยเรื่องสมาชิกประเภทองคก์รครสิตจกัร 
5. ตอ้งเขา้รว่มหรือสง่ผูแ้ทนเขา้รว่มประชมุใหญ่สหกิจครสิเตียนฯ  
6. ตอ้งรายงานให้สหกิจคริสเตียนฯ ทราบเป็นลายลักษณ์อักษร หากมีการเปลี่ยนแปลงธรรมนูญ นโยบายการ

ด าเนินงาน โครงสรา้งต่าง ๆ และรวมถึงผู้น า หรือผู้ด  าเนินงานระดับบริหาร ภายใน 90 วัน นับตั้งแต่มีการ
เปลี่ยนแปลง 

7. ต้องใช้สิทธิ์หรือสงวนการใช้สิทธิ์ ในการลงคะแนนเสียง หรือรับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งหรือแต่งตั้ง ให้เป็น
กรรมการคณะต่าง ๆ ตามธรรมนญูและระเบียบขอ้บงัคบัของสหกิจครสิเตียนฯ (องคก์รฯ วิสามญัไม่มีสิทธิ์) 

8. ตอ้งดแูลและบรหิารทรพัยส์ินของตนเอง โดยไม่เก่ียวขอ้งกบัทรพัยส์ินใด ๆ ของสหกิจครสิเตียนฯ 
9. ตอ้งสง่รายงานประจ าปีใหก้บัสหกิจครสิเตียนฯ ภายในวนัที่ 31 มีนาคม ของทกุปี (ตามเอกสารรายงานประจ าปี) 

 

3) ขั้นตอนการสมัคร 
1. ดาวนโ์หลดเอกสารใบสมัคร (อค.1-อค.10) ไดท้ี่เว็บไซตข์องสหกิจคริสเตียนฯ หรือติดต่อขอรบัเอกสารใบสมัคร 

ไดท้ี่ส  านกังานสหกิจคริสเตียนฯ (ซอยรามค าแหง 22) หรือใหเ้จา้หนา้ที่ของสหกิจคริสเตียนฯ ส่งใหท้างไปรษณีย ์
(มีค่าใชจ้่าย)  

2. ยื่นเอกสารใบสมคัรที่กรอกขอ้มลูครบถว้นตามระเบียบว่าดว้ยการสมัคร (พิมพห์รือเขียนดว้ยตวับรรจงอ่านง่าย)  
พรอ้มเอกสารที่ใชป้ระกอบการสมคัร (ดูในหัวขอ้ที่ 4 เอกสารที่ใชป้ระกอบการสมคัร) และหลกัฐานการโอนเงิน 
โดยตรงที่ส  านกังานฯ หรือสง่ทางไปรษณีย ์ 

3. เมื่อยื่นเอกสารครบถว้นแลว้ ภายใน 30 วัน ยังไม่มีการติดต่อประสานงานจากทางสหกิจคริสเตียนฯ ใหติ้ดต่อ
สอบถามไปที่ ส  านกังานสหกิจครสิเตียนฯ โทร.02 318 3887, 02 318 8235-7 

 

4) เอกสารทีใ่ช้ประกอบการสมัคร (ยื่นพรอ้ม อค.1 - อค.10 ในวนัสมคัร) 
1. ส าเนาเอกสาร ธรรมนญูและหลกัขอ้เชื่อ ขององคก์รฯ 
2. ส าเนาเอกสาร งบประมาณ รายรบั-รายจ่าย ขององคก์รฯ 
3. ส าเนาเอกสาร โครงสรา้ง นโยบาย และระเบียบการบรหิารงาน ขององคก์รฯ 
4. แบบฟอรม์ขอขึน้ทะเบียน ครสิตจกัร/สถานประกาศ ภายใตอ้งคก์รฯ 

5) รูปถ่ายส าหรับสมัครสมาชิกฯ 
1. รูปถ่ายบุคคล (เด่ียว) 

1.1 รูปถ่ายหนา้ตรง ขนาด 4x6 ซม. (2 นิว้) สีหรือขาวด า ไม่สวมหมวกหรือแว่นตาด า  
1.2 แต่งกายดว้ยชดุสภุาพ เสือ้เชิต้แขนยาวหรือสัน้แบบสากล (ไม่สวมเสือ้ยืด) 
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2. รูปถ่ายบุคคล (หมู่)   
2.1 ขนาด 14X9 ซม. สีหรือขาวด า  
2.2 แต่งกายดว้ยชดุสภุาพ  

3. รูปถ่ายของส านกังานหรือสถานที่ 
3.1 ขนาด 14X9 ซม. สีหรือขาวด า  
3.2 รูปถ่ายหนา้ส านกังาน ตอ้งเห็นปา้ยชื่อชดัเจน สามารถอ่านได ้
3.3 รูปถ่ายในส านกังานหรือหอ้งท างาน ตอ้งเห็นโต๊ะท างาน 
3.4 รูปถ่ายในหอ้งประชมุนมสัการ ตอ้งถ่ายขณะที่มีการนมสัการ 

 

6) ค่าใช้จ่ายในการสมัคร 
1. ค่าเอกสารใบสมัคร (อค.1-อค.10) ชุดละ 100 บาท (หนึ่งรอ้ยบาท) ในกรณีใหท้างส านักงานสหกิจคริสเตียนฯ 

จดัสง่ใหท้างไปรษณีย ์
2. ค่าสมคัร 1,000 บาท (หนึ่งพนับาท) ช าระในวนัที่ยื่นใบสมคัร โดยโอนผ่านบญัชี ธนาคารทหารไทยธนชาต (ttb) 

เลขที่บญัชี 128-2-37330-5  ชื่อบญัชี สหกิจคริสเตียนแห่งประเทศไทย โดยแนบหลกัฐานการโอนเงิน  
พรอ้มเอกสารใบสมคัรโดยตรงที่ส  านกังานสหกิจครสิเตียนฯ หรือสง่ทางไปรษณีย ์ 

หมายเหตุ  ค่าใชจ้่ายดงักลา่วขา้งตน้ ไม่สามารถขอคืนได ้ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทัง้สิน้ 

7) คุณสมบัติของคริสตจักรภายใต้องคก์รฯ 

1. ตอ้งมีสมาชิกสมบรูณท์ี่รบับพัติศมาแลว้ (อาย ุ15 ปีขึน้ไป) จ านวน 30 คน ขึน้ไป 
2. ตอ้งมีสถานที่ประชุมนมสัการที่แน่นอน ซึ่งสามารถติดต่อไดเ้ป็นทางการ และตอ้งมีป้ายชื่อของคริสตจกัรชดัเจน 

ที่บคุคลทั่วไปมองเห็นได ้(อยู่นอกหอ้งประชมุ) 
3. ตอ้งมีการนมสัการเป็นประจ ามาแลว้ อย่างนอ้ย 1 ปี 
4. ตอ้งมีคณะกรรมการบริหารงาน หรือคณะผูน้  า หรือคณะธรรมกิจ ของคริสตจักรไม่นอ้ยกว่า 5 คน ตอ้งไม่เป็น

สามีภรรยากนั หากเป็นบิดาหรือมารดากบับุตร อนโุลมใหไ้ด ้1 คู่ 
5. ตอ้งมีหลกัขอ้เชื่อและธรรมนูญของครสิตจกัร ที่ไม่ขดักบัหลกัขอ้เชื่อและธรรมนญูของสหกิจครสิเตียนฯ 
6. ตอ้งมีโครงสรา้งการบรหิาร และงบประมาณของครสิตจกัรเป็นลายลกัษณอ์กัษร 
7. ตอ้งมีประวติัความเป็นมาของครสิตจกัรที่ดี และมีสมัพนัธภาพที่ดีกบัสมาชิกของสหกิจครสิเตียนฯ 
8. ตอ้งไม่เป็นสมาชิกขององคก์รฯ และหรือองคก์ารครสิเตียนอ่ืน ที่ไม่อยู่ในสหกิจครสิเตียนฯ 

 

8) คุณสมบัติสถานประกาศภายใต้องคก์รฯ 
1. ตอ้งมีสมาชิกสมบรูณท์ี่รบับพัติศมาแลว้ (อาย ุ15 ปีขึน้ไป) จ านวน 15 คน ขึน้ไป 
2. ตอ้งมีสถานที่ประชุมนมสัการที่แน่นอน ซึ่งสามารถติดต่อไดเ้ป็นทางการ และตอ้งมีป้ายชื่อของสถานประกาศ

ชดัเจน ที่บคุคลทั่วไปมองเห็นได ้(อยู่นอกหอ้งประชมุ) 
3. ตอ้งมีการนมสัการเป็นประจ ามาแลว้ อย่างนอ้ย 1 ปี 
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4. ตอ้งมีคณะกรรมการบริหารงาน หรือคณะผูน้  าของสถานประกาศ ไม่นอ้ยกว่า 3 คน ตอ้งไม่เป็นคนครอบครวั
เดียวกนั 

5. ตอ้งมีหลกัขอ้เชื่อที่ไม่ขดักบัหลกัขอ้เชื่อของสหกิจครสิเตียนฯ  
6. ตอ้งมีโครงสรา้งการบรหิาร และงบประมาณของสถานประกาศเป็นลายลกัษณอ์กัษร 
7. ตอ้งมีประวติัความเป็นมาของสถานประกาศที่ดี และมีสมัพนัธภาพที่ดีกบัสมาชิกของสหกิจครสิเตียนฯ 
8. ตอ้งไม่เป็นสมาชิกขององคก์รฯ และหรือองคก์ารครสิเตียนอ่ืน ที่ไม่อยู่ในสหกิจครสิเตียนฯ 

9) การพ้นจากสมาชิกภาพ 
1. ลาออก 
2. ขาดคุณสมบัติขอ้ใดขอ้หนึ่งตามธรรมนูญและระเบียบว่าดว้ยเรื่องคุณสมบัติขององคก์รฯ (และมิไดแ้ก้ไขให้

เรียบรอ้ยภายในเวลาที่ประธานคณะกรรมการด าเนินงานฯ ก าหนด) 
3. ใหอ้อก โดยมติของคณะกรรมการด าเนินงานฯ เมื่อพิจารณาแลว้เห็นว่า องคก์รฯ ไดล้ม้เลิกกิจการหรือไม่ได้

ด าเนินงาน ตามวัตถุประสงคท์ี่จดแจง้ไวต่้อสหกิจคริสเตียนฯ ติดต่อกันเป็นระยะเวลา 1 ปี หรือ 12 เดือน โดย
ไม่ไดแ้จง้ใหส้หกิจครสิเตียนฯ ทราบ 

4. ใหอ้อก โดยมติของคณะกรรมการด าเนินงานฯ เมื่อพิจารณาแลว้เห็นว่า องคก์รฯ และหรือบุคลาขององคก์รฯ มี
พฤติกรรมและหรือพฤติการที่ก่อใหเ้กิดความแตกแยก หรือในดา้นอ่ืน ๆ ที่ขัดต่อธรรมนูญหรือขอ้บังคับของ      
สหกิจครสิเตียนฯ 

5. ใหอ้อก โดยมติของคณะกรรมการด าเนินงานฯ เมื่อพิจารณาแลว้เห็นว่า องคก์รฯ ท าผิดระเบียบว่าดว้ยการช าระ
ค่าบ ารุงสมาชิก ซึ่งองค์กรฯ ไม่ได้ช าระค่าบ ารุงสมาชิกติดต่อกันเป็นเวลา 2 ปี หรือค้างช าระมากกว่า 2 ปี         
(สหกิจครสิเตียนฯ ขอสงวนสิทธิ์ท่ีไม่ตอ้งแจง้ใหท้ราบลว่งหนา้) 

6. ใหอ้อก โดยมติของคณะกรรมการด าเนินงานฯ เมื่อพิจารณาแลว้เห็นว่า องคก์รฯ ท าผิดระเบียบว่าดว้ยเรื่องการ
เขา้ร่วมประชุมใหญ่สหกิจคริสเตียนฯ ซึ่งองคก์รฯ ไม่เขา้ร่วมหรือไม่ส่งผูแ้ทนเขา้ร่วม โดยไม่แจง้หรือไม่มีเหตผุล
อนัควรใหก้บัสหกิจครสิเตียนฯ ทราบอย่างเป็นลายลกัษณอ์กัษร 

7. ใหอ้อก โดยมติของคณะกรรมการด าเนินงานฯ เมื่อพิจารณาแลว้เห็นว่า องคก์รฯ ไม่ปฏิบติัตามระเบียบขอ้บงัคบั
ของธรรมนญูของสหกิจครสิเตียนฯ และไดร้บัการตกัเตือนเป็นลายลกัษณอ์กัษรแลว้  

 

9) อัตราค่าบ ารุงสมาชิกฯ (ดูรายละเอียดในหัวข้อ รายละเอียดอัตราค่าบ ารุงสมาชิกฯ) 
1. เมื่อองคก์รฯ ไดร้บัการอนมุติัใหเ้ป็นสมาชิกของสหกิจครสิเตียนฯ แลว้ ตอ้งช าระค่าบ ารุงสมาชิกปีละ 3,000 บาท 

(สามพนับาท)  
2. คริสตจกัรและสถานประกาศ ภายใตอ้งคก์รฯ ตอ้งช าระค่าบ ารุงสมาชิก (ตามตารางรายละเอียดอัตราค่าบ ารุง

สมาชิก) โดยองคก์รฯ ตน้สงักดั จะรบัผิดชอบน าสง่ใหส้หกิจครสิเตียนฯ  
 
 
 

 
 



 

ระเบียบองคก์รคริสตจกัร  หนา้  5 

 

10) รายละเอียดอัตราค่าบ ารุงสมาชิกฯ (ช าระภายในปีงบประมาณ) 
 

ล าดับ ค่าบ ารุงสมาชิกองคก์รคริสตจักร ปีละ 
1 องคก์รครสิตจกัร 3,000 บาท 
2 ครสิตจกัร/สถานประกาศ มีสมาชิกไม่เกิน 100 คน    500 บาท 
3 ครสิตจกัร มีสมาชิก 101 คน แต่ไม่เกิน 150 คน 1,000 บาท 
4 ครสิตจกัร มีสมาชิก 151 คน แต่ไม่เกิน 200 คน 1,500 บาท 
5 ครสิตจกัร มีสมาชิก 201 คน ขึน้ไป 2,000 บาท 

 
 
ประกาศ ณ วนัที่  17 มิถนุายน  2020 
โดยมติของที่ประชมุอ านวยการสหกิจครสิเตียนแห่งประเทศไทย 
มติที่ 14/สคท.-อ./2020   
 
 

ลงชื่อ ....................................................... 
( ศาสนาจารย ์ดร.มาโนช  แจง้มขุ ) 

ประธานสหกิจครสิเตียนแห่งประเทศไทย 
 


